Motion 3

Motion till Dagstorpsortens Ryttarforenings arsmote 2023

Foreningens styrelsemdten 6ppna for medlemmar

Inom en forening, likvdl som inom andra organisationer, dr det viktigt med kommunikation och att vi
medlemmar pratar med varandra, delar information, tankar och idéer. Att prata med varandra och
dven att lyssna pa varandra, ar grunden for att forsta varandra och varandras perspektiv. | och med
detta ar det dven grunden for att forebygga onddiga konflikter samt att |6sa upp redan intraffade
sadana.

Denna muntliga dialog ar viktig, bade “vanliga” medlemmar emellan, men dven mellan de
medlemmar vi gett fértroende till en styrelsepost och oss medlemmar som givit dem det
fortroendet.

Redan for ca 2,5 ar sedan forsokte jag fa till ett méte med den dévarande foreningsstyrelsen. Jag
foreslog att de skulle bjuda in mig till néstkommande styrelsemote eftersom jag ville hora deras
version av vad som hant nar mitt barn blivit illa behandlat av dem, upprepade ganger pa
styrelseméten. Det ar sa varje fordlder bor géra nér deras barn utsatts for nagot de inte borde
behova utsattas for och det ar sa vuxna manniskor gér nar man behover reda ut nagot, man satter
sig ner och pratar, lyssnar och bestammer hur man gar vidare. Man behéver inte alltid halla med
varandra men det kravs en vilja att forsta varandras perspektiv.

Foreningsstyrelsen gick mig inte till motes utan sl6t sig som en mussla och hanvisade mig till Svenska
Ridsportforbundet dit jag vande mig. Jag tror att det ar valdigt fa medlemmar som missat vad detta
ledde till.

En medlems ratt att komma till ett foreningsstyrelsemote och lugnt och sansat prata med alla
inblandade och darefter tillsammans och prestigel6st hitta en I6sning framat hade sparat
foreningsstyrelsen mycket arbete. Det hade dven sparat mig och mitt barn osakliga och osanna
rykten om var respektive farlighet. Dessutom hade det sparat foreningen daligt rykte och manga
medlemmars oro.

Om man undantar kansliga personliga arenden, ska det inte avhandlas nagot hemligt pa ett
styrelsemote. Det ar en liten ridklubb, inte Sapo. | en sund férening dr antalet kdnsliga personliga
arenden forsumbart fa. Saledes &r det svart att finna sakliga skal att inte tilldata medlemmar att
narvara vid styrelsemoten. Tvartom, det kan ge manga positiva foljder som t.ex. okat
medlemsengagemang, forutom det jag redan namnt ovan. Darfor bor det inte bara tillatas “vanliga”
medlemmar pa styrelsemotena, det bor dven uppmuntras. For som jag ser det ar det jattebra att
"vanliga” medlemmar vet vad som hander; man kan erbjuda hjdlp och man har insikt i
fragestallningar och darigenom underlattar det att man kan dela pa arbete.

Jag motionerar salunda att arsmétet beslutar att:

1. Styrelsemoétena i foreningen ska vara 6ppna for medlemmar att narvara vid.

2. Foreningen ska uppmuntra medlemmar att narvara vid styrelseméten.

3. Det ska finnas en sarskild punkt pa dagordningen dir medlemmars drenden tas upp och
diskuteras.

4. Vid denna "medlemspunkt” ska ndrvarande ”“vanliga” medlemmar ha ratt att komma till
tals och diskutera aktuellt/aktuella drende/arenden.

5. Vid 6vriga punkter pa dagordningen har de ”vanliga” ndrvarande medlemmarna ratt att
yttra sig och delta i diskussionen efter beslut av motets ordinarie ledaméter i forening.
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6. Vid sdrskilt kdnsliga drenden dr det bara styrelseledamoter som har ritt att delta. Denna
begransning giller endast vid de punkter pa dagordningen som avhandlar detta.

7. Vid sadant kansligt drende ska det tydligt framga av protokollet vad drendet giller
tillsammans med en motivering till att det klassificerats som sarskilt kansligt.

Slut pa motionen.

Alstorp, 2023-02-20
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